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1. Общие положения

1.1.Настоящее положение о режиме рабочего времени и отдыха педагогических
РабОтников (лалее Положение) Госуларственного областного бюджетного учреждения
для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ккандалакшский
ЦеНТР поМощи детям, оставшимся без попечения родителей, кБерег> разработано в
соответствии:
о ст.ЗЗ3 Трулового кодокса Российской Федерации;
о ст.47 Федерального Закона рФ от 29.12.20|2 Jt 27з-ФЗ коб образовании в
Российской Федерации> ;

о прикЕtзоМ Минобрнауки России от 22.12.2014 Ng 1601 кО продолжительности
рабочегО временИ (нормаХ часоВ педагогиЧескоЙ работы за ставку заработной платы)
педагогических работников и о порядке определения уrебной нагрузки педагогических
работников, оговариваемой в трудовом договоре));
о приказом Минобрнауки России от 11.05.2016 J\Ъ 5зб коб утверждении
особенностей режима рабочего времеЕи и времени отдыха педагогических и иных
работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность);. коллективным договором учреждения.

1.2.Настоящее Положение регламентирует режим рабочего
педагогических работников ГоБУ кКЩПЩ кБерег>.

времени и отдыха

2. Продолжительность рабочего времени
педагогических работников учреждений

2.1.Прололжительность рабочего времени (нормы часов педагогической работы за
ставку заработной платы) дJIя педагогических работников устанавливается исходя из
сокращенной продолжительЕости рабочего времени не более 36 часов в ноделю.

2,2,В зависимости от должности и (или) специальности педагогичоским работникам
устанавливается следующая продолжительность рабочего времени или нормы часов
педагогической работы за ставку заработной платы.

2,з. Продолжительность рабочего времени 36 часов в неделю устанавливается:о педагогу-психологу,
. соци€lльномуподагогу,
. педагогу_организатору,
о инструктору по труду.

2,4,норма часов педагогической работьт 20 часов в Ееделю за ставку заработной платы
устанавливается:
о учителю-логоподу.

2,5,норма часов педагогической работы 30 часов в неделю за ставку заработной платы
устанавливается:
. воспитателям.

2,6, В зависимости от заЕимаемой должности в рабочее время педагогических работниковвкJIючается уrебнм (преподавательскм) работi, воспитательнм работа, индивиду€rльнzuI
работа с воспитанниками, творческаlI рiбоrч, а также Другая педагогическм работа,предусмотренна,I ТРУДовьпли должностньпли) обязанностями и (или) индивидуальным
ПЛаНОМ' - МеТОДИЧеСК€UI, ПОДГОТОВИТеЛЬНUUI, ОРГаНИЗаЦИОННЕUI, Диагностическм, работа поведениЮ мониториНга, работЦ предУсмотреннaц планаI\.{и воспитательньж, физкульryрно-оздоровиТельньD(' спортивIIьD(' творческих и иIIьD( мероприятий, проводимьж своспитt}нникаI\,fи.



3. Время отдыха педагогических работников

3.1.ПеДl,rГогиЧеским работникам представляется ежедневный перерыв для отдьжа и
ПИТаНиrl' не более дву( часов и не менее 30 мин (но в таком слrIае эти полчаса в рабочее
время нlэ вкJIючаются) который в рабочее время не вкJIючается.

3.2. Педr:агогам, где по условиям работы предоставление перерыва для отдьD(а и питания
невозмсlжно, обеспечивается возможность отдьтха и приема пищи в рабочее время.

Конкре:гно - это те сотрудники, которые работшот с воспитiшникЕlI\,Iи на группе, и
организовывают их питание. Место и прием пищи этими сотрудниками может
ОСУЩеС:]ВЛЯеТСЯ ОДНОВРеМеННО С РеЖИМНЫМ МОМеНТОМ ПРИеМа ПИЩИ ВОСПИТаННИКalIчIИ.

3.3.В св:язи с тем, что приостаЕовка работы Щентра в субботние, воскресные, праздничные
дни неЕlозможна - вьжодные дни предоставляются в ра:}личные дни недели. Вьжодные

дни конкретно опредеJuIются графиком режима рабочего времени.

3.4. Пед,агогам предоставляется дополнительный оплачиваемый отпуск
продолlштельностью 24 календарньIх дня.

З.5.Педагогическим работникаtrл предоставляется основной удлиненный оплачиваемый
отпуск:
о воспlIтатели - 56 ка;rендарньrх дней;
. учит()ль-логопед - 56 календарных дней;
о социiuьный педагог - 56 календарных дней;
о педа]:ог-психолог - 56 календарных дней;
о инстэуктор по труду - 56 календарных дней;
. педагог-организатор - 56 календарньтх дней.

. педагогические работники Щентра не реже, чем через каждые 10 лет непрерывной
педагоIической работы имеют право на длительный отпуск сроком до 1 года.

4. Регулирование рабочего времени педагога-психолога

4.1. Ре:ким рабочего времени педагогов-психологов в пределах 36-часовой рабочей
недели регулируется правилами внутреннего трудового распорядка организации с

учетом:
о выпсlлнения индивидуальной и групповой консультативной работы с участниками

образотlательного процесса в пределах не менее половины недельной

продол)кительности их рабочего времени;
о подгDтовки к индивидуальной и групповой консультативной работе с участниками
образотrательного проц9сса, обработки, анаJIиза и обобщения полученных резУЛьТаТоВ
консул];тативной работы, заполнения отчетной документации. Выполнение указанной
работы педагогом_психологом может осуществляться как непосредсТвеНно в

органи:1lации, так и за ео пределами.


